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	1、中国长城科技集团股份有限公司第二期股票期权激励计划（草案）及其摘要
	2、中国长城科技集团股份有限公司第二期股票期权激励计划管理办法
	3、中国长城科技集团股份有限公司第二期股票期权激励计划实施考核管理办法
	4、关于对公司第二期股票期权激励计划激励对象人员名单的核查意见

